OPERACION DE PLATAFORMA

ALZA HOMBRE

Modelo Formativo: Programa para la Pequena y Mediana Mineria

EQUIPO PESADO

PROPOSITO

Dada la alta demanda de las empresas mineras en
disponer de capital humano calificado hace
necesario desarrollar las competencias basicas en
plataforma alza hombre con la finalidad de no
impactar en forma negativa, tanto en la seguridad
y confiabilidad de personas y equipos

y &
DESRI PION ................................................................... .

APRENDIZAJE

Al término del curso, los participantes seran
capaces de opere la plataforma alzahombre,
aplicando las técnicas necesarias para una
operacion correcta del equipo segun las normas
de seqguridad vigentes y las recomendaciones de
fabrica para la operacion.

HORAS / PARTICIPANTES
Teoria: 03 horas

Practica: 13 horas
TOTAL: 16 HORAS
Participantes: 25

ONE N I Dos ...........................................................................................................

D Normativa de seguridad: normas de seguridad capacidad de carga sefalética e

indicaciones

D Plataforma de izaje: componentes de la plataforma inspeccion visual e instrumental
procedimientos de bloqueo limites de elevacién y velocidad

» Procedimientos de operacion: técnicas de operacion el control de elevacién inspecciéon
del canastillo y su control inspeccion de indicadores en el tablero conduccién segura

maniobras comunes

y &
RIERIOS DE EVA UAION .......................................................................................... .

D Indicar las normas de seguridad asociadas a la operacion de la plataforma de izaje, describiendo
las caracteristicas técnicas del equipo y su capacidad nominal

D Identificar el funcionamiento de la plataforma de izaje, realizando inspeccion pre y

post-ocupacional del equipo

P Operar plataforma alza hombre, ejecutando procedimientos y movimientos de la plataforma de
izaje y aplicando técnicas y procedimientos de operacion

METODOLOGiA/ RECURSOS - EQUIPAMIENTO ...................................................................... .

METODOLOGIA

P Dindmica de clima de confianza, temario
y Expectativas

D Protocolo transversal
D Exposicién de un instructor

» Practica operacional con el equipo,
guiados por un instructor

® Evaluacion tedricay practica

EQUIPAMIENTO

Sala de clases
Banos

Casino

Patio de operacion

Taller de pesado

Alza hombre

RECURSOS

» Manuales
D Videos

D Presentacién Power Point
» Computador

)

Proyector



